
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Source de financement du projet: 

La trousse de Ressources pour soutenir l'intégration des professionnel-le-s de la santé formé-e-s à 
l’international (PSFI) francophones en Nouvelle-Écosse est financée par Immigration, Réfugiés, et 
Citoyenneté Canada. 

Remerciements  

Nous tenons à remercier Le COMITÉ CONSULTATIF composé de professionnel-le-s de la santé 
formé-e-s à l’international, qui ont examiné le contenu de la trousse afin d’en assurer la pertinence, 
la clarté et l’adéquation aux réalités de ces professionnel-le-s.  

  

 

 

Par où commencer ? 
 

Choisissez le point d’entrée qui correspond le mieux à votre situation actuelle. 

 

Je planifie mon arrivée 
Services de soutien, listes de contrôle ​

et informations essentielles avant votre 
départ. 

 

 

Je viens d’arriver 
Services de soutien, listes de contrôle ​

et informations essentielles  après votre 
arrivé 

 

 

Mon parcours 
professionnel 

Trouvez les étapes et les exigences 
spécifiques à votre profession 

(médecin, infirmier, etc.). 

 

 

Ma vie de famille 
Écoles, services de garde, santé infantile et activités ​

pour les enfants. 

 
 

Découvrir la Nouvelle-Écosse 
Connectez-vous à la communauté francophone, ​

à la culture et à la vie locale. 
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MODULE 1 

Préparer son arrivée 
Vous trouverez ci-dessous plusieurs ressources conçues pour vous accompagner tout au long de 

votre processus d'immigration, y compris celles accessibles avant votre arrivée en 

Nouvelle-Écosse (N.-É.). Elles vous fourniront des informations essentielles pour mieux 

comprendre les démarches, planifier votre immigration et connaître les étapes clés à suivre dès 

votre arrivée.  

 

Comprendre le parcours d’intégration 
Avant de plonger dans les détails, il est essentiel d’avoir une vue d’ensemble des étapes qui vous 
attendent. Le schéma ci-dessous, créé par le Réseau en immigration francophone de la 
Nouvelle-Écosse (RIFNÉ), est un excellent point de départ. 

Schéma de parcours d’intégration francophone en Nouvelle-Écosse 

Ce schéma souligne les principales étapes à suivre pour les personnes qui s’intéressent à 
l’immigration en Nouvelle-Écosse. 

VOIR LE SCHÉMA 
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https://rifne.ca/wp-content/uploads/2024/04/Schema-de-parcours-dintegration_PDF_Web-3.pdf


 

Services de soutien pré-arrivée 
Plusieurs organismes offrent un accompagnement gratuit et personnalisé avant même votre arrivée 
au Canada. Profitez de ces services pour poser vos questions et préparer votre transition. 

 

​
 

Connexions Francophones 

La porte d’entrée unique pour les immigrants francophones s’installant hors Québec. Ce service 
gratuit offre de l’accompagnement, des webinaires, des foires virtuelles et des sessions 
d’information pour les personnes déjà sélectionnées par le gouvernement du Canada (possédant 
un IUC ou une CRP). 
 

 

 

​
 

Immigrant Services Association of Nova Scotia (ISANS) 

ISANS offre une vaste gamme de services pré-arrivée pour soutenir l’installation et l’intégration, 
incluant des services linguistiques, des programmes d’emploi et des initiatives d’intégration 
communautaire.  
 

 

 

​
 

Nova Scotia Start 

Offre des services personnalisés en matière d’emploi, de formation et d’orientation à 
l’établissement avant l’arrivée. Ces services sont destinés aux personnes ayant reçu une lettre de 
nomination ou d’appui de la province de la Nouvelle-Écosse. 
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https://www.connexionsfrancophones.ca/fr
https://isans.ca
https://docs.google.com/document/d/1H6kG84Ed5YiqPCcvi2JDrUbvObZ1MLHz/edit#heading=h.jnlslwp5j8sw


 

 

 

 

YREACH (YMCA) 

 Le programme YREACH offre un accompagnement pré-arrivée pour les personnes immigrantes 
qui prévoient s’installer dans des régions rurales de la Nouvelle-Écosse (Yarmouth, Digby, 
Bridgewater, etc.). Les conseillers répondent aux questions sur le logement, l’emploi et la vie 
communautaire. 
 

 

 

 

Découvrir la Nouvelle-Écosse 
Familiarisez-vous avec votre future province de résidence.​
 

​
 

La Nouvelle-Écosse Vous Attend 

Ce site web gouvernemental fournit des informations et des ressources pour découvrir la 
Nouvelle-Écosse. Il présente ce qui fait de la province un endroit accueillant pour vivre, travailler et 
bâtir un avenir.  
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https://ymcahfx.ca/yreach/
https://liveinnovascotia.com/fr


 

MODULE 2 

S’établir en Nouvelle-Écosse 
Une fois arrivé-e-s en Nouvelle-Écosse, vous aurez accès à de nombreux services et soutiens à 

l'établissement. Voici quelques ressources d'aide générale, ainsi que celles destinées 

spécifiquement aux professionnel-le-s de la santé. Quelques cours et programmes d'orientation 

sont également proposés pour faciliter votre intégration.  

 

Soutien général à l’établissement 
Une fois sur place, de nombreux organismes sont là pour vous accompagner. Voici les ressources clés 
pour un établissement réussi. 

 

 
 
Immigration francophone Nouvelle-Écosse (IFNÉ) 

Votre principal allié pour votre parcours d’établissement en français. L’organisme offre 
gratuitement des services d’établissement, des connexions communautaires, de l’aide à l’emploi, du 
soutien scolaire et bien plus. 
 

 

 

​
 
Immigrant Services Association of Nova Scotia (ISANS) 

Le plus grand organisme de services d’établissement du Canada atlantique. ISANS offre une 
gamme complète de services d’aide à l’installation et à l’intégration. 
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https://ifne.ca/a-propos/
https://isans.ca


 

​
 
211 Nouvelle-Écosse 

Un service téléphonique et en ligne gratuit qui vous aide à trouver des services communautaires, 
gouvernementaux et sociaux partout dans la province. Indispensable pour toute question.  
 

 

 

Guide d’accueil en Nouvelle-Écosse - Ressource pour femmes 

Un guide complet conçu pour les personnes qui s’identifient comme femmes, répondant 
à leurs besoins particuliers. 
 

 

 

Finding Your Way! A Newcomers Guide (YWCA) 

Une ressource générale incluant des informations sur le NAS, les impôts et les 
procédures de santé. 
 

 

 

YREACH Settlement and Language Support 

« Find Your Way » est un guide destiné à vous aider à identifier les démarches et 

procédures à suivre pour vous installer dans votre nouveau foyer en Nouvelle-Écosse. Il 

contient notamment des informations sur : la protection du numéro d'assurance sociale (NAS), les 

soins de santé et les procédures médicales, ainsi que tout ce que vous devez savoir sur la fiscalité. 
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https://ns.211.ca
https://rifne.ca/wp-content/uploads/2024/08/FFANE2024_Welcome_Guide.pdf
https://www.ywcahalifax.com/wp-content/uploads/2019/12/NewImmigrantServices_WEB.pdf
https://www.ywcahalifax.com/wp-content/uploads/2019/12/NewImmigrantServices_WEB.pdf


 

Apprentissage des langues et formation​
 

 
 
Université Sainte-Anne - Formation continue 

Offre des programmes essentiels pour les PSFI, comme le Cours de langue pour personnes 
immigrantes au Canada (CLIC), des formations avec expérience de travail et le test d’évaluation de 
français (TEF). 
 

 

 

 
 
Halifax Public Libraries - English Language Learning  

Les bibliothèques publiques d’Halifax offrent gratuitement des cours d’anglais et des groupes de 
conversation pour tous les niveaux. 
 

 

 

 

Soutien spécifique pour les PSFI 
Ces ressources sont conçues spécialement pour vous, professionnels de la santé.​
 

 

 
Formation pour l’intégration des PSFI francophones en Nouvelle-Écosse (RSNÉ)  

Une formation à venir, développée par le RSNÉ pour répondre à vos besoins spécifiques. 
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https://www.usainteanne.ca/etudes/formation-continue
https://www.halifaxpubliclibraries.ca/newcomers/learn-english/english-language-learning/
https://formationsantene.ca/fr/training/formation-psfi/


 

​
 
Support for Internationally Educated Healthcare Professionals (Santé Nouvelle-Écosse)  

Une page d’information de Santé Nouvelle-Écosse avec des liens vers des offres d’emplois, des 
informations sur les permis d’exercice et le soutien à l’immigration. 
 

 

 

Guide d’équivalence des diplômes étrangers en soins infirmiers (CDÉNÉ)  

Un guide essentiel pour les infirmier-ère-s qui démystifie les démarches d’équivalence ​
et explique comment anticiper le processus avant même l’arrivée. 
 

 

 

Processus d'équivalence 

Cette partie décrira de façon aussi claire et simple que possible le processus pour 

obtenir cette équivalence en N-É (exigences, coûts, organismes à contacter, documents 

requis...), 

 

 

 

Internationally Educated Nurses Orientation Program 

Le programme d'orientation destiné aux infirmières et infirmiers formés à l'étranger 
(IEN) aide ces professionnels à s'y retrouver dans les démarches d'obtention d'un permis 
d'exercice et à intégrer le secteur de la santé canadien.  
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https://www.nshealth.ca/support-internationally-educated-healthcare-professionals
https://cdene.ns.ca/images/Guide_%C3%A9quivalence_diplome_%C3%A9tranger_en_soins_infirmiers.pdf
https://guide-equivalence.ca/wp-content/uploads/2023/02/processus_dequivalence_cdene.pdf
https://isans.ca/program/internationally-educated-nurses-orientation-program-ien/


 

International Medical Graduates Bridging Program 

Le programme de transition pour les diplômés en médecine formés à l'étranger (IMG) 
aide les professionnels de la santé formés à l'étranger à s'orienter dans le processus 
d'obtention d'un permis d'exercice et à s'intégrer au système de santé canadien. 
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https://isans.ca/program/international-medical-graduates-bridging-program-imgs/


 

MODULE 3 

Comprendre le système de santé 
Naviguer dans un nouveau système de santé peut représenter un défi. Les ressources ci‑dessous 

vous aideront à mieux comprendre le fonctionnement du système de santé en Nouvelle‑Écosse, 

que vous soyez nouvel‑le arrivant‑e ou professionnel‑le de la santé formé‑e à l’international. 

 

Naviguer dans le système de santé 
Ces ressources vous aideront à comprendre le fonctionnement du système de santé provincial pour 
vous-même et pour vos futurs patients. 

Les premières démarches en santé 

Une infographie pratique du RSNÉ qui résume les premières étapes pour accéder aux services de 
santé en Nouvelle-Écosse. 

VOIR LE SCHÉMA 
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https://reseausantene.ca/wp-content/uploads/2022/04/Guide_sante_nouveaux_arrivants-NE.pdf


 

 

 
Ressources pour les personnes immigrantes en Nouvelle-Écosse (RSNÉ) 

Une collection complète de guides, outils, vidéos et infographies pour aider les nouveaux arrivants 
à comprendre le système de santé provincial. 
 

 

 

 
 
Santé Nouvelle-Écosse - Community Health Teams 

Des équipes de professionnels de la santé qui offrent des services d’orientation gratuits et des 
programmes de bien-être pour aider les personnes de tous âges à améliorer leur santé. 
 

 

 

811 

Les conseils fiables sur la santé donnés par une infirmière immatriculée. 

 

 

 

Your Health NS 

Vous souhaitez prendre rendez-vous chez un professionnel de santé ou découvrir les 
services de santé qui s'offrent à vous ? 

Consultez la rubrique « Services » pour trouver les services de santé que vous pouvez réserver en 
ligne ou par téléphone, afin de bénéficier des soins dont vous avez besoin. 
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https://reseausantene.ca/wp-content/uploads/2022/04/Guide_sante_nouveaux_arrivants-NE.pdf
https://www.nshealth.ca/mobileprimarycareclinics#sites-sites
https://811.novascotia.ca/
https://www.yourhealthns.ca/


 

 

Formations et orientations clés 
Ces ressources vous aideront à comprendre le fonctionnement du système de santé provincial pour 
vous-même et pour vos futurs patients.​
 

Orientation to the Canadian Healthcare System (Santé Nouvelle-Écosse) 

Une orientation essentielle de huit semaines qui offre un aperçu complet du système de 
santé canadien, incluant les concepts, enjeux et pratiques pertinentes. (Coût: 250 $) 
 

 

 

 

Internationally Educated Healthcare Professionals Online Program (N4/Université Saint Paul)  

Un programme gratuit de 12 semaines visant à développer des compétences et des connaissances 
non-cliniques pour faciliter votre intégration au Canada 
 

 

 

 

Principes fondamentaux 
Comprendre ces concepts est crucial pour une pratique professionnelle éthique et sécuritaire au 
Canada.​
 

Le cadre d’équité en santé pour la Nouvelle-Écosse  

Un guide provincial destiné à identifier, réduire ou éliminer les barrières (comme le 
racisme et la discrimination) qui empêchent certaines communautés d’accéder à des 
soins équitables. 
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https://www.yourhealthns.ca/
https://www.newcomernavigation.ca/en/news/n4-iehp-resource-hub-spu-online-program.aspx
https://ehq-production-canada.s3.ca-central-1.amazonaws.com/4556c96278287eb38aa8011e2a009676b85243d1/original/1721141539/ba72cfea7cc91f5b69d3d9efa2b9b36f_Strat%C3%A9gie_en_mati%C3%A8re_d%E2%80%99%C3%A9quit%C3%A9_et_de_lutte_contre_le_racisme.pdf?X-Amz-Algorithm=AWS4-HMAC-SHA256&X-Amz-Credential=AKIA4KKNQAKIII4DU7AG%2F20260325%2Fca-central-1%2Fs3%2Faws4_request&X-Amz-Date=20260325T183558Z&X-Amz-Expires=300&X-Amz-SignedHeaders=host&X-Amz-Signature=b856468e9402d5c923130c41b761383195c2c7355d01785d7df3705612c40b95


 

 
 
Principes fondamentaux de la sécurité des patients (Excellence en Santé Canada)  

Un programme gratuit de six modules d’apprentissage pour comprendre les principes 
fondamentaux de la sécurité des patients. 
 

 

 

 

 

Sécurité du patient, langue, et offre active (RSNÉ) 

Une formation en trois modules pour comprendre l’importance de la langue dans les soins de santé 
et apprendre à offrir activement des services en français. 
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https://www.healthcareexcellence.ca/fr/programmes/principes-fondamentaux-de-la-securite-des-patients/
https://reseausantene.ca/atelier-securite-du-patient/


 

MODULE 4 

Intégrer le marché du travail 
Pour vous, ainsi que pour les membres de votre famille, plusieurs services d’établissement et 

organismes communautaires offrent un accompagnement pour faciliter la recherche d’emploi. De 

plus, de nombreux partenaires collaborent avec l’initiative Nouvelle‑Écosse au Travail (Nova 

Scotia Works) pour aider les Néo‑Écossais‑es à accéder à des possibilités d’emploi et à des conseils 

de carrière. 

 

Services d’accompagnement à l’emploi 
Ces organismes offrent un soutien personnalisé pour vous aider à planifier votre carrière, adapter 
votre CV et développer vos compétences pour le marché du travail néo-écossais.​
 

 
 
Conseil de développement économique de la Nouvelle-Écosse (CDÉNÉ) 

Le partenaire incontournable pour la communauté francophone. Le CDÉNÉ offre des services de 
recherche d’emploi, de planification de carrière, de développement des compétences et de soutien 
aux employeurs. 
 

 

 

 
 
Nouvelle-Écosse au Travail / Nova Scotia Works 

Le guichet unique provincial pour la recherche d’emplois. Il offre des conseils de carrière et des 
services d’accompagnement pour répondre aux besoins du marché du travail. 
 

 *services en français dans certains centres 
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https://cdene.ns.ca/fr/
https://novascotiaworks.ca/nsdc/?lang=fr-CA


 

 
YMCA Works  

Offre des services d’emploi qui incluent de l’accompagnement individuel, des ateliers et des 
programmes d’emploi pour vous aider dans votre recherche. 
 

 

 

 

Plateformes de recherche d’offres d’emploi 
Consultez régulièrement ces sites pour trouver des opportunités dans le secteur de la santé et autres 
domaines.​
 

 
 
Santé Nouvelle-Écosse - Carrières  

Le portail officiel pour rechercher toutes les offres d’emploi chez Santé Nouvelle-Écosse et l’IWK 
Health Centre.  
 

 

 

 
 
Guichet-Emplois 

La ressource gratuite du gouvernement du Canada. Elle offre des outils de recherche d’offres 
d’emplois, des informations sur les carrières et des tendances du marché du travail. 
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https://fr.ymcansworks.ca/
https://jobs.nshealth.ca/go/All-Opportunities/2293217/
https://www.guichetemplois.gc.ca/accueil


 

 
 
Principaux employeurs du secteur de la santé et des soins - VON (Victorian Order of Nurses) 

Soins à domicile et en communauté. ​
Shannex : Foyers de soins et résidences pour personnes âgées.​
Northwood : Soins de longue durée, appartements pour retraités et aide à domicile.​
Carecor : Agence de recrutement spécialisée dans le personnel soignant. 
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https://shannex.com/fr/carrieres/
https://www.northwoodcare.ca/careers
https://www.carecor.com/
https://von.ca/fr/emplois


 

MODULE 5 

Reconnaissance des acquis 
Le processus de reconnaissance des acquis peut sembler complexe. Les ressources ci-dessous vous 

aideront à comprendre les étapes à suivre selon votre profession, grâce à des informations, liens et 

infographies fiables. 

À noter : Les conditions d’inscription pour la reconnaissance sont susceptibles d’être modifiées à tout moment sans préavis, et les 

candidat-e-s doivent s’assurer qu’ils se réfèrent aux conditions les plus récentes disponibles sur les sites web des ordres 

professionnels. 

 

Reconnaissance des acquis  

Ce site web du Réseau Santé Nouvelle-Écosse (RSNÉ) regroupe des informations 
générales, des infographies et des liens vers les ordres professionnels de divers métiers.  

 

 

 

Guide pratique pour les professionnel-le-s de la santé formé-e-s à l’international  

Ce guide du RSNÉ contient des ressources et des conseils destinés aux 
professionnel-le-s de la santé formé-e-s à l’international pour les aider à comprendre les 
démarches d’obtention du permis d'exercice en Nouvelle-Écosse. Il fournit des 
informations plus détaillées sur quelques professions seulement. 
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https://formationsantene.ca/fr/pro/
https://formationsantene.ca/wp-content/uploads/2025/06/Guide-pour-les-professionnels_Mai-2025.pdf


 

VIDÉO : Reconnaissance des acquis en santé en Nouvelle-Écosse : parcours, défis ​
et conseils 

Cette vidéo du RSNÉ présente des témoignages de professionnel-le-s de la santé 
formé-e- à l’international qui partagent leur parcours à travers le processus de 
reconnaissance des titres de compétences en Nouvelle-Écosse. 
 

 

 

International Qualifications Recognition (IQR)  

L’initiative International Qualifications Recognition (IQR) du gouvernement de la 
Nouvelle-Écosse vise à soutenir la reconnaissance de l’expérience et de la formation des 
personnes formées à l’extérieur du Canada.  (*ressource offerte en anglais)  
 

 

 

La reconnaissance des titres de compétences étrangers au Canada 

Le site du gouvernement du Canada fournit des informations essentielles pour les 
personnes formées à l'extérieur du Canada souhaitant travailler dans une profession 
réglementée ou un métier spécialisé.  
 

 

 

Centre d'information canadien sur les diplômes internationaux  

Le Centre d'information canadien sur les diplômes internationaux (CICIC) fournit des 
services d'information et d'orientation aux personnes qui souhaitent obtenir une 
évaluation de leurs diplômes universitaires et professionnels.  
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https://youtu.be/YGzVc0aYwcY?si=S3UqZQuDMU1_mntp
https://novascotia.ca/lae/rpllabourmobility/iqr.asp
https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-social/programmes/reconnaissance-titres.html
https://www.cicic.ca/1/accueil.canada


 

Professions de la santé réglementées  

Voici une liste de métiers réglementés en Nouvelle-Écosse. Les liens ci-joints vous permettront 

d'accéder à des informations sur l'ordre professionnel associé et à des informations sur la 

reconnaissance des acquis. (*liste tirée du site web Formation Santé)  

Ambulancier.ère Orthophoniste et audiologiste 

Chiropraticien.ne Pharmacien.ne 

Dentiste Psychologue 

Denturiste Association des organismes de réglementation de la 
psychologie au Canada (ACPRO) 

Diététicien.ne-nutritionniste Sage-femme 

Ergothérapeute Technicien.ne de laboratoire médical 

Hygiéniste dentaire Technicien.ne dentaire 

Infirmier-ère Technicien.ne en radiologie ou en échographie médicale 

Kinésithérapeute-Kinésiologue Thérapeute en soins respiratoires 

Médecin de famille et médecin spécialiste Thérapeutes-conseils 

Opticien.ne Travailleur.se social.e 

Optométriste  
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https://formationsantene.ca/fr/ambulancier-ere/
https://formationsantene.ca/fr/orthophoniste-et-audiologiste/
https://formationsantene.ca/fr/chiropraticien-ne/
https://formationsantene.ca/fr/pharmacien-ne/
https://formationsantene.ca/fr/dentiste/
https://formationsantene.ca/fr/psychologue/
https://formationsantene.ca/fr/denturiste/
https://acpro-aocrp.ca/fr/
https://acpro-aocrp.ca/fr/
https://formationsantene.ca/fr/dieteticiens-nutritionnistes/
https://formationsantene.ca/fr/sage-femme/
https://formationsantene.ca/fr/ergotherapeute-2/
https://formationsantene.ca/fr/technicien-ne-de-laboratoire-medical/
https://formationsantene.ca/fr/hygieniste-dentaire/
https://formationsantene.ca/fr/technicien-ne-dentaire/
https://formationsantene.ca/fr/infirmier-ere/
https://formationsantene.ca/fr/technicien-ne-en-radiologie-ou-en-echographie-medicale/
https://formationsantene.ca/fr/kinesitherapeute-kinesiologue/
https://formationsantene.ca/fr/therapeute-en-soins-respiratoires/
https://formationsantene.ca/fr/medecin-de-famille-et-medecin-specialiste/
https://formationsantene.ca/fr/therapeutes-conseils/
https://formationsantene.ca/fr/opticien-ne/
https://formationsantene.ca/fr/travailleur-se-social-e/
https://formationsantene.ca/fr/optometriste/


 

MODULE 6 

Soutien financier 
Le déménagement dans un nouveau pays s'accompagne souvent de défis financiers importants. 

Les ressources suivantes sont conçues pour vous aider à comprendre les normes financières 

canadiennes, accéder à des soutiens financiers et vous protéger contre la fraude. Elles s’adressent 

autant aux PSFI qu’aux membres de leur famille. 

 

Comprendre les finances au Canada 
Ces ressources vous aideront à vous familiariser avec les normes et pratiques financières 
canadiennes.​
 

 
 
Les parcours financiers des néo-canadien.ne.s (CPA Canada) 

Des ressources de littératie financière conçues par les Comptables professionnels agréés du 
Canada pour renforcer les connaissances financières des nouveaux arrivants. 
 

 

 

 
 
YWCA Newcomer Support Program 

Le YWCA d’Halifax soutient les femmes et les personnes de genres divers avec des programmes 
axés sur les finances, l’intégration communautaire, le logement, et l’emploi.  
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https://www.cpacanada.ca/fr/interet-public/programme-litteratie-financiere/ressources/parcours-financier-neo-canadiens
https://www.ywcahalifax.com/programs/new-to-canada/


 

 
 
Les parcours financiers des néo-canadien.ne.s 

 Immigrer, c’est prendre un nouveau départ. Pour amorcer votre avenir financier du bon pied au 
Canada, vous devez apprendre à bien gérer votre argent. Plus vous commencerez tôt, mieux ce 
sera. Et nous pouvons vous aider. 
 

 

 

 

Aide financière pour votre carrière 
Des programmes spécifiques existent pour vous aider à financer les coûts liés à la reconnaissance de 
vos compétences.​
 

 
 
Atlantic Immigrant Career Loan Fund (AICLF) 

Un programme de microcrédit essentiel géré par ISANS. Il vise à aider les immigrants formés à 
l’international dans la région de l’Atlantique à surmonter les obstacles financiers liés à leurs 
objectifs professionnels (ex: frais d’examens, de permis, de formation). 
 

 

 

 
 
McCarthy-Stewart Grant (Doctors Nova Scotia)  

Une bourse annuelle qui offre un soutien financier unique de 10 000 dollars à un maximum de 10 
médecins formés à l’étranger chaque anné 
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https://www.cpacanada.ca/fr/interet-public/programme-litteratie-financiere/ressources/parcours-financier-neo-canadiens
https://isans.ca/program/atlantic-immigrant-career-loan-fund-aiclf/
https://doctorsns.com/doctors/international-graduates/grant


 

 
 
Nova Scotia Student Assistance 

 Le programme provincial d’aide financière pour les études postsecondaires. Il est accessible aux 
résidents permanents et aux réfugiés vivant en Nouvelle-Écosse depuis au moins un an. 
 

 

 

 

Prévention de fraude​
Ces ressources vous informent sur les mesures à prendre pour vous protéger contre les fraudes.  

 

Trousse de prévention de la fraude pour nouveaux arrivants au Canada​
Comment signaler une fraude 

Une trousse conçue par l’Association des banquiers canadiens pour sensibiliser les 
nouveaux arrivants aux cybermenaces et promouvoir de bonnes pratiques de cybersécurité. 
 

 

 

Fraude et arnaques en matière d’immigration et de citoyenneté (Gouvernement du 
Canada)  

Une ressource fédérale officielle qui fournit des informations sur les types de fraude liés 
à l’immigration et à la citoyenneté, ainsi que des liens pour signaler une fraude. 
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https://novascotia.ca/studentassistance/
https://cba.ca/Assets/CanadianBankersAssociation/Documents/Articles/Scam_Prevention_Toolkits/2025_fraudPreventionToolkitForNewcomers_FR.pdf
https://www.canada.ca/fr/immigration-refugies-citoyennete/services/proteger-fraude.html


 

MODULE 7 

La vie de famille et les enfants 
Que vous arriviez en Nouvelle-Écosse avec des enfants ou que vous envisagiez de fonder une 

famille ici, plusieurs ressources francophones sont disponibles pour vous aider à comprendre les 

services, programmes et soutiens offerts aux familles. Cette section vous permettra de vous 

familiariser avec les services et ressources pour chaque phase de développement de vos enfants.  

 

Ressources générales pour les parents​
 

 
 
Fédération des parents acadiens de la Nouvelle-Écosse (FPANÉ) 

L’organisme clé qui appuie les parents francophones et acadiens. La FPANÉ offre des ressources, 
des programmes et un soutien pour aider au développement global de vos enfants dans un milieu 
francophone. 
 

 

 

 
 
Guide santé maternelle et infantile (RSNÉ)  

Un guide destiné aux nouvelles familles immigrantes francophones. Il accompagne les parents dans 
leur parcours de santé parentale et infantile en présentant des informations essentielles sur les 
services et les suivis médicaux. 
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https://www.fpane.org/
https://reseausantene.ca/wp-content/uploads/2025/08/Guide_sante_maternelle_complet_web.pdf


 

La petite enfance (0-5 ans)​
 

 
 
La Pirouette 

 Un centre de ressources et de services à la famille qui dessert les enfants et familles acadiennes et 
francophones dans cinq régions de la Nouvelle-Écosse. 
 

 

 

 
 
Grandir en français (GEF) 

 Un programme de prématernelle en français (4 ans) qui offre une base solide pour le 
développement de la langue et la réussite scolaire. 
 

 

 

 
 
Le Petit Voilier 

 Un réseau de centres d’éducation à la petite enfance francophones affilié avec le CSAP. 
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https://capene.ca/services/services-aux-familles/la-pirouette
https://capene.ca/services/services-aux-familles/programmes-prematernelle
http://www.petitvoilier.ca/


 

L’âge scolaire (5-18 ans)​
 

 
 
Conseil scolaire acadien provincial (CSAP) 

Le seul conseil scolaire francophone de la Nouvelle-Écosse. Il est responsable des écoles publiques 
de langue française de la maternelle à la 12e année, offrant un environnement éducatif 
entièrement en français. 
 

 

 

 
 
ÉcolesPlus 

Un programme de soutien disponible dans toutes les écoles de la Nouvelle-Écosse, offrant des 
services comme des programmes de petit déjeuner, du mentorat, des clubs de devoirs et de l’aide à 
l’emploi 
 

 

 

Les jeunes (12-25 ans)​
 

 
 
Conseil jeunesse provincial (CJP) 

Un organisme géré par et pour les jeunes d’expression française de 12 à 25 ans. Le CJP offre des 
activités, des programmes et des initiatives pour encourager l’engagement, le leadership et 
l’expression culturelle 
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https://csap.ca/
https://www.ednet.ns.ca/schoolsplus/fr/accueil
https://conseiljeunesse.ca/


 

 

MODULE 8 

Culture et communauté francophone 
Les communautés acadiennes dynamiques et la culture francophone vibrante de la 

Nouvelle-Écosse sont prêtes à vous accueillir. Dans cette section, vous trouverez des informations 

sur les communautés francophones accueillantes (CFA), les événements culturels et les médias 

francophones qui contribuent à la vitalité de la francophonie dans la province. 

 

Les communautés francophones accueillantes (cfa) 
Certaines communautés bénéficient d’un soutien accru pour accueillir les nouveaux arrivants 
francophones. Elles sont des points de départ idéaux pour votre intégration.​
 

 
 
Communauté francophone accueillante de Clare 

 La région de Clare est un bastion de la culture acadienne. La CFA de Clare vise à promouvoir un 
leadership inclusif, à assurer un accès équitable aux services d’accueil et à soutenir les opportunités 
économiques et d’emploi pour les nouveaux arrivants. 
 

 

 

 
 
Communauté francophone accueillante de Chéticamp 

Située sur l’île du Cap-Breton, Chéticamp est une autre communauté acadienne dynamique. La 
CFA locale travaille à favoriser l’intégration des nouveaux arrivants à travers diverses activités et 
services. 
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https://www.clarenovascotia.com/citoyens/cfaclare
https://www.cfacheticamp.ca/


 

Centres communautaires et culturels 
Ces centres sont le cœur de la vie francophone dans leurs régions respectives.​
 

 
 
Fédération acadienne de la Nouvelle-Écosse (FANÉ) 

L’organisme porte-parole officiel de la communauté acadienne et francophone de la province. La 
FANÉ a pour mission de promouvoir l’épanouissement et le développement global de la 
communauté. 
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Conseil communautaire du Grand-Havre (CCGH) - Halifax 

Le centre culturel et communautaire acadien et francophone de la région d’Halifax. Il offre des 
activités culturelles, communautaires et éducatives. 
 

 

 

 
Centre La Picasse - Isle Madame (Cap-Breton) 

 Un centre culturel et communautaire francophone offrant des services éducatifs, des activités 
culturelles et des ressources pour les familles de la région.  
 

 

https://www.acadiene.ca
https://ccgh.ca/
https://www.lapicasse.ca


 

 

Médias et événements 
Restez connectés à l’actualité et à la culture francophone de la province.​
 

 
 
Le Courrier de la Nouvelle-Écosse  

 Le seul journal francophone de la province. Une source essentielle d’actualités locales en français 
qui reflète les réalités des communautés acadiennes et francophones. 
 

 

 

 
 
Francofest - Halifax 

 Le plus grand festival francophone de la région d’Halifax, organisé par le CCGH. Il célèbre la 
diversité des cultures francophones à travers des activités culturelles, artistiques et 
communautaires. 
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Association francophone de la Vallée (Annapolis) 

Soutient les francophones de la Vallée d’Annapolis en offrant des activités culturelles et des 
programmes pour les familles. 
 

 

https://lecourrier.com/
https://francofest.ca/
https://afva.ca


 

MODULE 9 

Boîte à outils et ressources 
Conçu comme le pôle de référence stratégique de cette trousse, ce module regroupe l'ensemble 

des leviers essentiels à la réussite de votre projet. Il centralise un répertoire exhaustif de guides 

techniques, de liens officiels et de contacts clés, offrant ainsi une vision consolidée des outils à 

votre disposition. Que ce soit pour valider une étape administrative ou approfondir un aspect 

spécifique de votre établissement en Nouvelle-Écosse, vous trouverez ici les ressources 

nécessaires pour transformer vos démarches en résultats concrets. 

 

Glossaire 
Naviguez dans le jargon de l’immigration et de la santé avec ces définitions clés. 
 

CICIC (Centre d’information canadien sur les diplômes internationaux)  
Organisme qui fournit des services d’information et d’orientation pour l’évaluation des diplômes. 

CMC (Conseil médical du Canada) 
Organisme qui évalue les médecins diplômés à l’étranger et administre les examens d’aptitude. 

CRP (Confirmation de résidence permanente) 
Document officiel reçu lorsqu’une demande de résidence permanente est approuvée. 

CSAP (Conseil scolaire acadien provincial) 
Le seul conseil scolaire de langue française en Nouvelle-Écosse. 

IUC (Identificateur unique de client) 
Numéro unique attribué par Immigration, Réfugiés et Citoyenneté Canada (IRCC). 

MDIE (Médecin diplômé à l’étranger) 
Terme utilisé pour désigner les médecins ayant obtenu leur diplôme hors du Canada. 

NCLEX-RN 
Examen national d’accès à la pratique pour les infirmier(-ère)s autorisé-e-s. 

NSCN (Nova Scotia College of Nursing)  
Examen national d’accès à la pratique pour les infirmier(-ère)s autorisé-e-s. 

PSFI (Professionnel-le de la santé formé-e à l’international)  
Terme général désignant les professionnels de la santé ayant obtenu leur diplôme hors du Canada. 
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SNEI (Service national d’évaluation infirmière / NNAS) 
Organisme qui effectue l’évaluation initiale des titres de compétences des infirmières formées à 
l’étranger. 

 

Répertoire des organismes 
Retrouvez ici tous les organismes et services mentionnés dans cette trousse. 
 
 

211 Nouvelle-Écosse 

 

 

 

Alliance Française Halifax 

 

 

 

Association canadienne des travailleuses 
et travailleurs sociaux (ACTS) 

 

 

 

Association canadienne pour la 
formation en travail social 

 

 

 

Association dentaire canadienne  

 

 

 

Association des banquiers canadiens  

 

 

 

Association des dentistes de la 
Nouvelle-Écosse  

 

 

 

Association francophone de la Vallée 
(Annapolis) 

 

 

 

Atlantic Immigrant Career Loan Fund 
(AICLF) 

 

 

 

Bureau des examinateurs en pharmacie 
du Canada (PEBC)  
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https://ns.211.ca
https://afhalifax.ca/
http://casw-acts.ca
http://caswe-acfts.ca
https://www.cda-adc.ca
https://cba.ca/Assets/CanadianBankersAssociation/Documents/Articles/Scam_Prevention_Toolkits/2025_fraudPreventionToolkitForNewcomers_FR.pdf
https://nsdental.org
https://afva.ca
https://isans.ca/program/atlantic-immigrant-career-loan-fund-aiclf/
http://pebc.ca


 

Carecor 

 

 

 

Centre d’information canadien sur les 
diplômes internationaux (CICIC)  

 

 

 

Centre La Picasse - Isle Madame 
(Cap-Breton) 

 

 

 

Chambre de commerce francophone de 
Halifax 

 

 

 

Collège des médecins 

 

 

 

College of Dental Hygienists of Nova 
Scotia 

 

 

 

College of Occupational Therapists of 
Nova Scotia 

 

 

 

 College of Paramedics of Nova Scotia 

 

 

 

College of Physicians and Surgeons of 
Nova Scotia (CPSNS) 

 

 

 

Communauté francophone accueillante 
de Chéticamp 

 

 

 

Communauté francophone accueillante 
de Clare 

 

 

 

Connexions Francophones 
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https://www.carecor.com/
https://www.cicdi.ca/1/accueil.canada
https://www.lapicasse.ca
https://www.ccfhalifax.ca/
https://cpsns.ns.ca/
https://nsdental.org/registered-dental-hygienists/
https://nsotr.ca
https://novascotia.ca/dhw/ehs/becoming-a-paramedic.asp
https://cpsns.ns.ca
https://www.cfacheticamp.ca/
https://www.clarenovascotia.com/citoyens/cfaclare
https://www.connexionsfrancophones.ca/fr


 

Conseil communautaire du Grand-Havre 
(CCGH) - Halifax 

 

 

 

Conseil de développement économique 
de la Nouvelle-Écosse (CDÉNÉ) 

 

 

 

Conseil jeunesse provincial (CJP) 

 

 

 

inscriptionmed.ca (Conseil médical du 
Canada - CMC) 

 

 

 

Conseil scolaire acadien provincial (CSAP) 

 

 

 

Le Courrier de la Nouvelle-Écosse  

 

 

 

Les parcours financiers des 
néo-canadien.ne.s (CPA Canada) 

 

 

 

Denturist Licensing Board of Nova 
Scotia 

 

 

 

McCarthy-Stewart Grant (Doctors Nova 
Scotia)  

 

 

 

ÉcolesPlus 

 

 

 

Principes fondamentaux de la sécurité des 
patients (Excellence en Santé Canada)  

 

 

 

Fédération acadienne de la 
Nouvelle-Écosse (FANÉ) 
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https://ccgh.ca/
https://cdene.ns.ca/fr/
https://conseiljeunesse.ca/
https://portail.inscriptionmed.ca/Account/InitialLogin
https://csap.ca/
https://lecourrier.com/
https://www.cpacanada.ca/fr/interet-public/programme-litteratie-financiere/ressources/parcours-financier-neo-canadiens
https://oralhealthns.ca
https://doctorsns.com/doctors/international-graduates/grant
https://www.ednet.ns.ca/schoolsplus/fr/accueil
https://www.healthcareexcellence.ca/fr/programmes/principes-fondamentaux-de-la-securite-des-patients/
https://www.acadiene.ca


 

Fédération des parents acadiens de la 
Nouvelle-Écosse (FPANÉ) 

 

 

 

Gouvernement du Canada 

 

 

 

Grandir en français (GEF) 

 

 

 

Nouvelle-Écosse au Travail / Nova Scotia 
Works 

 

 

 

Halifax Public Libraries 

 

 

 

Immigrant Services Association of Nova 
Scotia (ISANS) 

 

 

 

Immigration francophone 
Nouvelle-Écosse (IFNÉ) 

 

 

 

inscriptionmed.ca 

 

 

 

International Medical Graduates (IMG) 
Bridging Program (ISANS) 

 

 

 

International Qualifications Recognition 
(IQR) 

 

 

 

ITP Hub (AIMGA) 

 

 

 

IWK Health Centre 
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https://www.fpane.org/
https://www.canada.ca/fr/immigration-refugies-citoyennete/services/proteger-fraude.html
https://capene.ca/services/services-aux-familles/programmes-prematernelle
https://novascotiaworks.ca/nsdc/?lang=fr-CA
https://www.halifaxpubliclibraries.ca/newcomers/learn-english/english-language-learning/
https://isans.ca
https://ifne.ca/a-propos/
http://inscriptionmed.ca
https://isans.ca/program/international-medical-graduates-bridging-program-imgs/
https://novascotia.ca/lae/rpllabourmobility/iqr.asp
https://itphub.ca
https://jobs.nshealth.ca/go/All-Opportunities/2293217/


 

Midwifery Regulatory Council of Nova 
Scotia 

 

 

 

N4/Université Saint Paul 

 

 

 

Northwood 

 

 

 

Nouvelle-Écosse au Travail / Nova Scotia 
Works 

 

 

 

La Nouvelle-Écosse Vous Attend 

 

 

 

Nova Scotia Board of Examiners in 
Psychology 

 

 

 

Nova Scotia College of Audiologists and 
Speech-Language Pathologists 

 

 

 

Nova Scotia College of Chiropractors  

 

 

 

 Nova Scotia College of Counselling 
Therapists 

 

 

 

Nova Scotia College of Dietitians and 
Nutritionists 

 

 

 

Nova Scotia College of Dispensing 
Opticians 

 

 

 

Nova Scotia College of Medical Imaging 
and Radiation Therapy Professionals 

 

 

 

35 

https://www.mrcns.ca
https://www.newcomernavigation.ca/en/news/n4-iehp-resource-hub-spu-online-program.aspx
https://www.northwoodcare.ca/careers
https://novascotiaworks.ca/nsdc/?lang=fr-CA
https://liveinnovascotia.com/fr
https://www.ns-rp.ca
https://nsraslp.ca
https://www.chiropractors.ns.ca
https://nscct.ca
https://nsrd.ca
https://www.nscdo.ca
https://nscmirtp.ca/applicants/become-an-mirtp


 

Nova Scotia College of Medical 
Laboratory Technologists 

 

 

 

Nova Scotia College of Nursing (NSCN)  

 

 

 

Nova Scotia College of Optometrists 

 

 

 

 Nova Scotia College of Pharmacists 

 

 

 

Nova Scotia College of Respiratory 
Therapists 

 

 

 

Nova Scotia College of Social Workers 
(NSCSW) 

 

 

 

 Nova Scotia Dental Technicians 
Association 

 

 

 

Nova Scotia Start 

 

 

 

Nova Scotia Student Assistance 

 

 

 

Le Petit Voilier 

 

 

 

Pharmaciens Gateway Canada 

 

 

 

La Pirouette 
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https://www.nscc.ca/programs-and-courses/programs/plandescr.aspx?prg=mltd&pln=medlabtecd
https://www.nscn.ca
https://nsco.ca
https://nspharmacy.ca
https://nsrrt.ca
http://nscsw.org
https://nsdental.org
https://docs.google.com/document/d/1H6kG84Ed5YiqPCcvi2JDrUbvObZ1MLHz/edit#heading=h.jnlslwp5j8sw
https://novascotia.ca/studentassistance/
http://www.petitvoilier.ca/
http://pharmacistsgatewaycanada.ca
https://capene.ca/services/services-aux-familles/la-pirouette


 

 

Provincial Dental Board of Nova Scotia 

 

 

 

Réseau en immigration francophone de 
la Nouvelle-Écosse (RIFNÉ) 

 

 

 

Ressources pour les personnes 
immigrantes en Nouvel-Écosse 

 

 

 

Santé Nouvelle-Écosse 

 

 

 

Service national d’évaluation infirmière 
(SNEI / NNAS)  

 

 

 

Shannex 

 

 

 

Société canadienne de science de 
laboratoire médical (SCSLM) 

 

 

 

Université Sainte-Anne - Formation 
continue 

 

 

 

VON (Victorian Order of Nurses) 

 

 

 

YMCA Works  

 

 

 

YWCA Halifax 
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https://nsrdda.ca
https://ifne.ca/
https://reseausantene.ca/
https://www.nshealth.ca/support-internationally-educated-healthcare-professionals
https://www.nnas.ca/fr/
https://shannex.com/fr/carrieres/
http://csmls.org
https://www.usainteanne.ca/etudes/formation-continue
https://von.ca/fr/emplois
https://fr.ymcansworks.ca/
https://www.ywcahalifax.com/wp-content/uploads/2019/12/NewImmigrantServices_WEB.pdf


 

Médiathèque 
(Re)découvrez les ressources visuelles de la trousse. 
 
VIDÉO 

Reconnaissance des acquis en santé en Nouvelle-Écosse : parcours, défis et conseils 
(RSNÉ) 
Vidéo​
 

INFOGRAPHIE 

Schéma de parcours d’intégration francophone en Nouvelle-Écosse (RIFNÉ) 
Infographie 

 
INFOGRAPHIE 

Les premières démarches en santé (RSNÉ) 
Infographie 

 
INFOGRAPHIE 

Voies d’accès à la reconnaissance (RSNÉ) 
Infographie 

 

 
. 
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https://youtu.be/YGzVc0aYwcY?si=S3UqZQuDMU1_mntp
https://rifne.ca/wp-content/uploads/2024/04/Schema-de-parcours-dintegration_PDF_Web-3.pdf
https://reseausantene.ca/wp-content/uploads/2022/04/Guide_sante_nouveaux_arrivants-NE.pdf
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